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HODNOCENI ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY

Pravidla pro hodnoceni zaku

Cilem a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout Zakovi (a jeho zakonnym
zastupclim) zpétnou vazbu, to je co se naudil, zvladl, v ¢em se zlepSil, v em zatim
chybuje a jak je vhodné pokraCovat dale.

Hodnoceni Zzaka by mélo vzdy vést k pozitivnimu vyjadfeni a mélo by byt pro zaka
motivujici. Je dulezité si uvédomovat, Ze pfi hodnoceni se nehodnoti osoba zaka, ale
konkrétni ovéfovany problém ¢&i ukol. Je dulezité uplatfiovat pfiméfenou narocnost a
pedagogicky takt. Soustfedujeme se na individualni pokrok kazdého zaka, je nepfipustné
srovnavani zaka se spoluzaky a rozdélovani na Zaky uspésné a neuspésne.

U prubézného hodnoceni pouzivame rtizné formy od klasifikace pres bodové hodnoceni,
slovni hodnoceni, az po sebehodnoceni zaku. Zaci jsou cilené vedeni k sebehodnoceni a
k sebekontrole, s chybou ¢i nedostatkem se dale pracuje.

Zpusoby hodnoceni

Hodnoceni zakl vymezuje zakon ¢&. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim...
vzdélavani (Skolsky zakon) a vyhlaska &. 48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani. Skola méa
vlastni dokument Pravidla hodnoceni zaku.

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci (1-5), pouze na zadost rodi¢t a doporuceni
PPP se u zakl se SVPU pouziva v pfislusnych pfedmétech hodnoceni slovni.

Kritéria hodnoceni a formy ovérovani védomosti a dovednosti zaku

Kritériem pro hodnoceni zaka je pfedevsim zvladnuti vystupd jednotlivych vyu€ovacich
predmétd v ramci individualnich moznosti zaka, jeho schopnost fesit problémové situace,
uroven komunikacnich dovednosti, schopnost vykonavat €innosti smyslupiné a fesit
predpokladané problémy tvir&im zplsobem. Pfihlizime ke zmé&nam v chovani, postojich a
dovednostech, snazime se ohodnotit miru zodpovédnosti a tolerance, kterou zZak
prokazuje.

Formami ovéfovani védomosti a dovednosti Zaka jsou pfedevsim pisemné prace, ustni
projev (musime upfednostnit u integrovanych zak), zpracovani ,referatl“ a praci k
danému tématu, uprava seSitli, samostatné aktivity a domaci ukoly, dale pak zpracovani
modelovych a problémovych ukoll, vysledky pracovnich, vytvarnych a sportovnich aktivit
(osobni nasazeni, snaha a pile), projektové a skupinové prace apod.

Autoevaluace Skoly

Pokud ma ve Skole dojit k zefektivnéni procesu vzdélavani, pak Skola nutné musi
vénovat velkou pozornost pravé procesu autoevaluace vzdélavaciho procesu jako celku.
Nutnosti je vymezeni oblasti, cild, kritérii, nastroji a asového rozvrzeni evalua¢nich
¢innosti. Hlavnim cilem autoevaluace je zhodnoceni stavu — tj. zjiSténi pfinasejici
informace o tom, jak funguje Skolni vzdélavaci program, skola, jaké je prostiedi Skoly, v
némz se realizuje vyuka. Tyto informace slouzi jako zpétna vazba, jejimz prostfednictvim
jsou vyvozovany kroky vedouci k zefektivnéni procesu vyuky a zkvalitnéni Skolniho
vzdélavaciho programu. Nékteré aspekty budou vyhodnocovany na zakladé prostého
posouzeni pracovniky Skoly. Napfiklad pfi pravidelnych fizenych rozhovorech pracovniku
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s vedenim Skoly, skupinovych diskusich resp. Pracovnich dilnach pedagogickych
pracovnikl. Jiné aspekty hodnoceni $koly budou sledovany na zakladé shromazdovani
zakovskych praci, dotaznikd zadavanych Zakam a rodi¢im.

Jednim z nejvyznamnéjSich aspektl prace skoly, ktery se ale zaroven obtizné hodnoti, je
vyuka. Je vhodné, aby jeji soucasti byla autoevaluace ucitelt. Sou€asti procesu
autoevaluace ucitele bude vytvareni portfolia obsahujiciho napfiklad prace zaku, vystupy z
realizovanych projektu, hodnoceni Zaka v soutézich, zaznamy z jednani s rodici, zaznamy
ze vzajemnych hospitaci atd. Hodnoceni prace uciteld se nesmi opirat pouze o ojedinélé
hospitace, ale i o informace, jak ucitelé vyuku planuji, jaké si stanovuji vyukové cile, jak
vyhodnocuiji jejich naplnéni a jak vedou zaky v procesu vzdélavani.

V €ervnu bude kazdoro€né zpracovana shrnujici evaluacni zprava, ktera by méla
vyhodnotit cely proces realizace Skolniho vzdélavaciho procesu a vést k upravam tohoto
programu. Evaluacni zprava bude pfilohou vyroéni zpravy Skoly a jejim zpracovanim bude
povéren tym pedagogickych pracovnikl. Vedouci tohoto tymu bude jmenovan feditelkou
Skoly vZdy na obdobi listopad az ¢erven daného Skolniho roku.



